WOJT Wojta Gminy Klodzko z dnia 2% listopada 2021 r.
CCMINY KELODZKO w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko

Dyrektora Zespolu Ztobkéw Gminy Klodzko
z siedziba w Jaszkowej Dolnej 37

Regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Zlobkéw Gminy Klodzko

z siedzibg w Jaszkowej Dolnej 37

Kryteria formalne doboru kandydatow
§ 1. 1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Zlobkéw Gminy Klodzko wylania si¢ w drodze
konkursu.
2. Konkurs ma charakter otwarty i konkurencyjny.
3. Ogloszenie o konkursie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
a) nazwe i adres instytucji,
b) wymagane kwalifikacje kandydatow i sposob ich udokumentowania.
¢) termin i migjsce zlozenia ofert do konkursu.
4. Ogloszenie o konkursie winno zosta¢ zamieszczone:
a) na stronie internetowej Gminy Klodzko,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Klodzko,
¢) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Klodzko.
§ 2. 1. Kandydat na Dyrektora Zespolu Zlobkéw Gminy Klodzko powinien spelniaé wymagania

formalne, zawarte w ogloszeniu o naborze.

Komisja Konkursowa
§ 3. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Zlobkéw Gminy Klodzko
powoluje sie Komisje Konkursowa.
2. Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu albo osoba bedgca malzonkiem
takiej osoby. jej krewnym lub powinowatym, albo pozostajagca wobec niej w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu i bezstronnosci.
3. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.
4. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 cztonkow.
5. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ tylko jednego
kandydata.
§ 4. 1. Do zadan Komisji nalezy:
a) stwierdzenie spelnienia przez poszczegolnych kandydatow wymogow formalnych okreslonych
w ogloszeniu o naborze,

b ) przeprowadzenie naboru i wylonienie kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Ztobkow.



Tryb przeprowadzenia konkursu

§ 5. 1. Konkurs przeprowadza si¢ w dwach etapach.

2. W I etapie czlonkowie Komisji sprawdzaja, czy oferty zostaly zlozone w terminie i czy zawieraja
wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika,
ze kandydat spelnia wymagania formalne wskazane w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu dokumentow
aplikacyjnych oraz oferty z ktérych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan formalnych wskazanych
w ogloszeniu o konkursie podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego
postepowania konkursowego.

4. Po dokonaniu analizy ztozonych ofert . list¢ kandydatow spetniajacych wymogi formalne umieszcza
si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

5. Kandydaci informowani sa pisemnie lub telefonicznie o dopuszczeniu lub nie dopuszczeniu
do dalszego etapu postgpowania konkursowego.

6. Nie zgloszenie si¢ kandydata dopuszczonego do drugiego etapu konkursu niezaleznie od przyczyn,
eliminuje go z udzialu w konkursie.

7. Wl etapie postgpowania Komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna. w trakcie

ktorej kandydaci odpowiadaja na pytania dotyczace zagadnien merytorycznych, ekonomicznych
oraz prawnych zwigzanych z dzialalnoscia ztobka.

§ 6. 1. Kazdy czlonek Komisji podezas rozmowy kwalifikacyjnej przydziela kandydatowi punkty
w skali od 0 do 10.

2. Po przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej komisja wybiera kandydata, ktory w selekeji
koncowej uzyskal najwyzsza liczbe punktow.

3. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktory po zakonczeniu prac Komisji podpisuja wszyscy
Jej cztonkowie i przekazuja wraz z dokumentacja do akceptacji Wojtowi Gminy.

4. Konkurs zostaje zakoniczony po zatwierdzeniu wyboru kandydata przez Wojta Gminy lub podjeciu
decyzji o nierozstrzygnieciu konkursu.

3. Niezwlocznie po przeprowadzonym konkursie. informacja o wynikach jest upowszechniana
przez umieszezenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Klodzko oraz przez opublikowanie

w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy.




